Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
(wersja nr 1 —stan na 31.03.2023 r.) — nabory wybrane dla uczelni wyiszych.

TYPY PROJEKTOW, INSTYTUCJIA
KTORE MOGA DATA DATA PRZYJMUJACA CEL POLITYKI LUB CEL INFORMACIJE
PRIORYTET DZIALANIE | rRzYMAC POCZATKOWA | KONCOWA | WNIOSKI O SZCZEGOLOWY DODATKOWE
DOFINANSOWANIE DOFINANSOWANIE
I: Umiejetnosci 1.05 Dostosowanie oferty 17.04.2023 10.07.2023 | Narodowe EFS+.CP4.E Nabdr na projekty
Umiejetnosci | podmiotdw systemu Centrum Badan i Poprawa jakosci, przewidujace realizacje
w szkolnictwa wyzszego Rozwoju poziomu wtaczenia dziatan na kierunkach

szkolnictwie
wyzszym

do potrzeb rozwoju
gospodarki oraz
zielonej i cyfrowej
transformacji.

spotecznego i
skutecznosci systemow
ksztatcenia i szkolenia
oraz ich powigzania z
rynkiem pracy —w tym
przez walidacje uczenia
sie pozaformalnego i
nieformalnego, w celu
wspierania nabywania
kompetencji
kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych,
oraz przez wspieranie
wprowadzania dualnych
systemow szkolenia i
przygotowania
zawodowego.

studiow ksztatcgcych

na potrzeby wybranych

branz kluczowych dla
rozwoju gospodarki, tj.
energetyka

odnawialna, rolnictwo i

przemyst spozywczy,

przemyst lotniczo-
kosmiczny, transport.

Dziatania w projekcie

dotycza:

— tworzenia nowych
lub modyfikacje
istniejacych
programoéw
ksztatcenia we
wspotpracy z
pracodawcami,
praktykami lub
podmiotami
funkcjonujgcymi w
otoczeniu
spoteczno-
gospodarczym,




— realizacji
dodatkowych
elementéw
ksztatcenia, w tym
elementéw
praktycznych,
podnoszacych
kompetencje
studentéw (np.
staze),

— realizacji dziatan
zmierzajacych do
ograniczenia
zjawiska
przedwczesnego
koriczenia nauki
(np. zajecia
wyréwnawcze,
zajecia rozwijajace
kompetencje
cyfrowe),

— rozwoju
kompetencji kadry
realizujgcej

dydaktyke.
I: Umiejetnosci 1.05 Dostosowanie oferty 17.04.2023 10.07.2023 | Narodowe EFS+.CP4.E Nabér dotyczy
Umiejetnosci | podmiotdw systemu Centrum Badan i Poprawa jakosci, projektow
w szkolnictwa wyzszego Rozwoju poziomu wtgczenia przewidujacych
szkolnictwie | do potrzeb rozwoju spotfecznego i wytacznie dziatania
wyzszym gospodarki oraz skutecznosci systemdéw | podnoszace

zielonej i cyfrowej
transformacji.

ksztatcenia i szkolenia
oraz ich powigzania z
rynkiem pracy —w tym
przez walidacje uczenia
sie pozaformalnego i
nieformalnego, w celu

kompetencje lub
kwalifikacje kadry
prowadzacej dydaktyke
u wnioskodawcy i
partnera (jesli dotyczy),
a takze kompetencje




wspierania nabywania
kompetencji
kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych,
oraz przez wspieranie
wprowadzania dualnych
systemow szkolenia i

lub kwalifikacje
doktorantéw.
Whnioskodawca moga
by¢ uczelnie oraz
podmioty systemu
szkolnictwa wyzszego i
nauki posiadajace
uprawnienia do
prowadzenia szkét

przygotowania doktorskich.
zawodowego.
I: Umiejetnosci 1.05 Dostosowanie oferty 10.07.2023 31.10.2023 | Narodowe EFS+.CP4.E Nabér na projekty
Umiejetnosci | podmiotdw systemu Centrum Badan i Poprawa jakosci, przewidujace realizacje
w szkolnictwa wyzszego Rozwoju poziomu wtaczenia dziatan obejmujacych

szkolnictwie
wyzszym

do potrzeb rozwoju
gospodarki oraz
zielonej i cyfrowej
transformacji.

spotecznego i
skutecznosci systemow
ksztatcenia i szkolenia
oraz ich powigzania z
rynkiem pracy —w tym
przez walidacje uczenia
sie pozaformalnego i
nieformalnego, w celu
wspierania nabywania
kompetencji
kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych,
oraz przez wspieranie
wprowadzania dualnych
systemow szkolenia i
przygotowania
zawodowego.

m.in.:

— tworzenie nowych
lub modyfikacje
istniejgcych
programéw
ksztatcenia we
wspotpracy z
pracodawcami,
praktykami lub
podmiotami
funkcjonujacymi w
otoczeniu
spoteczno-
gospodarczym,

— realizacje
dodatkowych
elementéw
ksztatcenia, w tym
elementéw
praktycznych,
podnoszacych
kompetencje




studentéw (np.
staze),

— realizacje dziatan
zmierzajacych do
ograniczenia
zjawiska
przedwczesnego
konczenia nauki
(np. zajecia
wyréwnawcze,
zajecia rozwijajace
kompetencje
cyfrowe),

— rozwdj kompetencji
kadry realizujgcej
dydaktyke.

I: Umiejetnosci

1.05
Umiejetnosci
w
szkolnictwie
wyzszym

Rozwdj oferty uczelni w
zakresie uczenia sie
dorostych.

30.08.2023

31.10.2023

Narodowe
Centrum Badan i
Rozwoju

EFS+.CP4.E

Poprawa jakosci,
poziomu wtgczenia
spotecznego i
skutecznosci systemow
ksztatcenia i szkolenia
oraz ich powigzania z
rynkiem pracy —w tym
przez walidacje uczenia
sie pozaformalnego i
nieformalnego, w celu
wspierania nabywania
kompetencji
kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych,
oraz przez wspieranie
wprowadzania dualnych
systemow szkolenia i

Nabdr na projekty
dotyczace rozwoju
kompetencji dorostych
jako niestandardowych
odbiorcéw szkolnictwa
wyzszego - wsparcie
przez uczelnie idei
uczenia sie przez cate
zycie i dopasowanie do
oczekiwan
pracodawcéw oraz
ksztatcenia kadr na
potrzeby zielonej i
cyfrowej gospodarki
(m.in. mozliwos¢
dokwalifikowania sie
czy przekwalifikowania

sie).




przygotowania

zawodowego.
lll: Dostepnosé i ustugi | 3.01 Zapewnienie osobom z | 04.09.2023 15.11.2023 | Narodowe EFS+.CP4.F Nabor na projekty
dla oséb z Dostepnos$¢ | niepetnosprawnosciami Centrum Badan i Wspieranie réwnego nakierowane na
niepetnosprawnogéciami szkolnictwa mozliwosci Rozwoju dostepu do dobrej niwelowanie barier w
wyzszego skorzystania z oferty jakosci, wtaczajacego dostepie do edukacji na
szkolnictwa wyzszego. ksztatcenia i szkolenia poziomie wyzszym
oraz mozliwosci ich poprzez m.in.
ukonczenia, w dostosowanie struktur i
szczegblnosci w procedur uczelni,
odniesieniu do grup w dostosowanie
niekorzystnej sytuacji, materiatéw
od wczesnej edukacji i dydaktycznych do
opieki nad dzieckiem potrzeb oséb z
przez ogdlne i niepetnosprawnosciami
zawodowe ksztatceniei | oraz realizacje dziatan
szkolenie, po na rzecz zwiekszania
szkolnictwo wyzsze, a Swiadomosci i
takze ksztatcenie i kompetenc;ji kadry
uczenie sie dorostych, w | uczelni w obszarze
tym utatwianie dostepnosci oferty
mobilnosci edukacyjnej | edukacyjnej. Nabor
dla wszystkich i dotyczy uczelni, ktore
dostepnosci dla 0séb z nie realizowaty
niepetnosprawnosciami. | projektéw w ramach
konkurséw Uczelnia
dostepna w POWER.
I1l: Dostepnosé i ustugi 3.01 Zapewnienie osobom z | 04.09.2023 30.11.2023 | Narodowe EFS+.CP4.F Nabor na projekty
dla oséb z Dostepnos$¢ | niepetnosprawnosciami Centrum Badan i Wspieranie réwnego nakierowane na
niepetnosprawnosciami szkolnictwa mozliwosci Rozwoju dostepu do dobrej niwelowanie barier w
wWyZszego skorzystania z oferty jakosci, wtaczajacego dostepie do edukacji na

szkolnictwa wyzszego.

ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w
szczegblnosci w
odniesieniu do grup w

poziomie wyzszym
poprzez m.in.
dostosowanie struktur i
procedur uczelni,
dostosowanie




niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem
przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w
tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla osdb z
niepetnosprawnosciami.

materiatéw
dydaktycznych do
potrzeb osoéb z
niepetnosprawnosciami
oraz realizacje dziatan
na rzecz zwiekszania
Swiadomosci i
kompetencji kadry
uczelni w obszarze
dostepnosci oferty
edukacyjnej. Nabér
dotyczy uczelni, ktore
realizowaty projekty w
ramach konkurséw
Uczelnia dostepna w
POWER.




